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FOOTPRINT en bref… 
 

Le projet FOOTPRINT est motivé par l'urgence mondiale de réorienter l'industrie du tourisme 
vers un modèle durable. Porté par une prise de conscience croissante des enjeux 
environnementaux et un impératif de voyager de manière responsable, le projet vise à 
transformer le secteur touristique dans les pays partenaires. Conscient de la diversité des 
contextes culturels et régionaux, FOOTPRINT cherche à outiller les formateurs de l’EFP 
(enseignement et formation professionnelle), les chefs d’entreprise et les responsables avec 
des ressources adaptées, afin de favoriser la transition vers des modèles économiques 
touristiques durables. 

 

Réunion de lancement en ligne de FOOTPRINT… 
 

La réunion de lancement du projet s’est tenue en ligne le 6 février 2025. Tous les partenaires 
y ont participé, se présentant ainsi que leurs organisations respectives. Cette première 
rencontre a permis d’initier une discussion sur le développement du projet et de fixer les 
premières échéances. Les partenaires se sont accordés sur les prochaines étapes et les 
actions à mener. La prochaine réunion en présentiel aura lieu à Bordeaux (France), le 25 
septembre 2025. 

 

 

 



 

 

 

Mise en œuvre de FOOTPRINT… 
 

Le projet FOOTPRINT prévoit les activités suivantes : 

 Concevoir un programme de développement professionnel continu (DPC) afin de 
renforcer les compétences des formateurs de l’EFP pour accompagner la transition 
vers un tourisme durable ; 

 Expérimenter ce programme DPC lors d’un événement de formation transnationale 
en Espagne ; 

 Élaborer un programme de formation à destination des chefs d’entreprise, présenté 
sous forme de sessions de type « masterclass » ; 

 Définir un ensemble de Principes de Pratiques à mettre en œuvre par les chefs 
d’entreprise pour amorcer une transition vers le tourisme durable ; 

 Assurer une large diffusion et promotion du projet.  

 

Résultats attendus du projet FOOTPRINT… 
 

FOOTPRINT aboutira à cinq résultats complémentaires : 

1. Un programme de développement professionnel continu (DPC) destiné aux 
formateurs de l’EFP, pour renforcer leurs compétences en matière de tourisme 
durable ; 

2. Un programme de formation à destination des chefs d’entreprise, pour encourager la 
transition vers un tourisme plus vert ; 

3. Un ensemble de Principes de Pratiques pour accompagner l’adoption de modèles 
économiques touristiques durables ; 

4. Des guides d’accompagnement spécifiques à chaque pays, présentant des bonnes 
pratiques locales dans trois secteurs clés du tourisme durable de niche ; 

5. Des événements de formation transnationaux à destination des formateurs de l’EFP. 

 

 

Les partenaires de FOOTPRINT… 
 

FEVECTA (Espagne) – coordinateur 

www.fevecta.coop 

tarazona@fevecta.coop 

tecnicast@fevecta.coop 

fmerino@fevecta.coop 



 

 

fernandoifes@gmail.com 

 

SPECTRUM RESEARCH CENTRE (Irlande) 

https://spectrumresearchcentre.com/  

iris@spectrumrc.ie 

alex@spectrumrc.ie 

 

AYUNTAMIENTO DE QUART DE POBLET (Espagne) 

http://www.quartdepoblet.org/ 

alberto.martinez@quartdepoblet.org 

david.valdearcos@quartdepoblet.org 

 

ALBEA ETUDES ET CONSEILS (France) 

www.albeatransenergy.com 

m.rivera@albea-transenergy.com 

e.cariou-nicolas@albea-transenergy.com 

 

CEDRU - Centro de Estudos e Desenvolvimento Regional e Urbano (Portugal) 

www.cedru.com 

goncalo.caetano@cedru.com 

liliana.calado@cedru.com 

 

MROT - Mazowiecka Regionalna Organizacja Turystyczna (Pologne) 

www.mrot.pl 

i.majewska@mrot.pl 

maat@world.pl 

 

Pour plus d’informations sur le projet, veuillez contacter les partenaires du projet. 

 
Ce projet sera mis en œuvre sur la période du 01.11.2024 au 31.10.2026. 

 

  



 

 

 

 

  

 

  

 

 


